
1 

 

 

１．募集職種・採用予定人数・資格基準 

職種 区 分 採用予定人員 職務内容・資格基準 

正 

規 

職 

員 

福祉総合職

B 
1 名 

・地域福祉・地域包括、障害相談、障害計画相談、訪問介護、権

利擁護、居宅介護支援、就労継続支援 B型等の事業における相談

支援業務または直接援助業務 

・令和 5年 4月 1日時点で 60歳未満の方 

 ※昭和 38年 4月 2日以降に生まれた方 

（雇用対策法施行規則第１条の 3第 1項 1号による） 

・次の資格のいずれかを有する方 

 保健師、経験のある看護師、(准)看護師、社会福祉士、精神保

健福祉士、介護福祉士、介護支援専門員、相談支援従事者初任

者研修修了者、サービス管理責任者 

３
年
任
期
職
員(

更
新
可)

 

特別福祉職 1 名 

・地域福祉・地域包括、障害相談、障害計画相談、訪問入浴、訪

問介護、権利擁護、居宅介護支援、生活介護、就労継続支援 B型

等の事業における相談支援業務または直接援助業務 

・令和 5年 4月 1日時点で 65歳未満の方 

 ※昭和 33年 4月 2日以降に生まれた方 

（雇用対策法施行規則第１条の 3第 1項 1号による） 

・次の資格のいずれかを有する方 

 保健師、経験のある看護師、(准)看護師、社会福祉士、精神保

健福祉士、介護福祉士、介護支援専門員、相談支援従事者初任

者研修修了者、サービス管理責任者 

・共通資格基準…普通自動車運転免許(AT 限定可)を有する方 及び パソコンの基本操作(Word、Excel)

のできる方 

・共通受験基準…① 本会の配属場所へ通勤できる方 

② 高等学校を卒業しているかもしくはそれ以上の学校（専門学校、短期大学、大学、

大学院）を卒業している方 (令和 5 年 3 月末までに卒業見込みの方含む) 

③ 次に該当しない方 

  ・禁錮以上の刑に処せられ、その執行が終わるまで又はその執行を受けること

がなくなるまでの方 

  ・日本国籍を有しない人で、在留資格において就職等が制限されている方 

  ・日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を

暴力で破壊することを主張する政党やその他の団体を結成し、又はこれに加

入した方 

             

２．採用方法 
 （１）日 時 

①小論文 ・・・・・・・・・・・・・ 応募者と調整の上決定 正規職員のみ 

 

②面接試験・・・・・・・・・・・・ 応募者と調整の上決定 

 （２）試験会場 

①、②ともに  伊勢市社会福祉協議会 北部支所 ２階 多目的室（伊勢市御薗町長屋 2767 番地 

ハートプラザみその北側駐車場事務所棟） になります。 

    【新型コロナウイルス感染症の影響により、日時や場所を変更させていただく場合があります】 

 

 （３）合否発表 

   受験者全員（本人宛）に郵送で通知します 

   ※電話による問い合わせには応じることができません 

 

（４）採用予定年月日    採用内定者と調整上決定 
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３．勤務条件等 

  (1)初任給 

・正規職員 

福祉総合職 B  221,300 円/月(4 年生大学卒 22 歳 訪問介護係で資格手当 10,000 円/月(介 

護福祉士・社会福祉士) あり処遇改善等手当 36,000円/月含 

むの場合) 

         275,200 円/月(在職 10 年 32 歳時又は 前歴 10 年換算の職員) 

 

254,300 円/月(4 年生大学卒 22 歳 生活介護係看護師で特定職務手当 

55,000 円/月(看護師)あり処遇改善等手当 24,000 円/月含む 

の場合)  

        308,200 円/月(在職 10 年 32 歳時又は 前歴 10 年換算の職員) 

                 

・３年任期職員(契約更新可) 

特別福祉職 

397,800 円/月(実務経験 10年以上の最高額で特定職務手当 50,000 円/月(保 

健師)ありの場合) 

  (２)賞 与 正規職員 4.35 ヶ月(令和 4 年度実績) 、3 年任期職員 2.5 ヶ月 

  (３)手当等(月最高) 資格手当 10,000 円、職責手当 20,000 円、特定職務手当 55,000 円、処遇改 

善等手当(一時金)、扶養手当、通勤手当、超過勤務手当、退職金制度あり、 

定期昇給あり 

  (４)休暇等 年間休日 125 日、年次有給休暇 20 日、夏季休暇 3 日 

  (５)福利厚生 福利厚生センター加入、病児病後保育契約保育施設あり 

  ※詳細は、本会就業規則並びに給与規程にもとづきます 

 

４．申し込み手続き 
（１）申込書類 

   ・職員採用試験申込書 *1 

   ・履歴書 *1 

    ・職務経歴書(任意様式) 

・運転免許証の写し 

   ・資格を有する場合、資格証明書又は免許証等、資格の保有を証する書面の写し 

  

   *1…職員採用試験申込書 及び 履歴書については、指定用紙となります。伊勢市社会福祉協議会

での配布のほか、本会ホームページにおいてもダウンロードが可能です。また、本会ホーム

ページにおいては、採用試験に関する詳細についても掲載しておりますので、ご確認ください。 

 

 

 

 

 

（２）申込受付期間 

     ①持参による場合 

    令和 5年 3月 1日以降本会が募集を終了するまで 
 

【本会採用試験案内ページ】 

https://ise-shakyo.jp/news/saiyo/r05syokuinnsaiyou 

       ※右の QR コードからも遷移できます 
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    ②郵送による場合 

    令和 5年 3月 1日以降本会が募集を終了するまで 

     封筒表面には朱書きで「職員採用試験申込書在中」と記載してください。 

 

   ※①の提出先、②の送付先ともに、次のとおりとなります。 

 

    〒516-0804 伊勢市御薗町長屋 2767 番地 ハートプラザみその内 

          伊勢市社会福祉協議会 本所 総務経営企画課 宛 

 

   これ以外の受付は認めません。また、伊勢市社会福祉協議会各支所での受付も行いませんので

十分ご注意ください。 

 

（３）その他 

   ・提出された書類に記載漏れ等の不備がある場合又は虚偽の記載等がある場合、受験、採用

を無効にする場合があります。 

・郵便事情等による書類到着の遅延等については、一切の責任を負いかねます。 

・受験票が試験予定日の 3 日前までに届かない場合は、伊勢市社会福祉協議会 本所 総務経営

企画課（TEL0596-20-8610）へお問い合わせください。 

・受付終了後の提出書類は一切返却いたしません。 

 

 

 

５．問い合わせ先 
〒516-0804 伊勢市御薗町長屋 2767番地 ハートプラザみその内 

         社会福祉法人 伊勢市社会福祉協議会  

本所 総務経営企画課(前村・中村) 

                       TEL : 0596-20-8610  /  FAX : 0596-20-8617 


